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有些工作外联系觉得尴尬的，或许并

不是真朋友，也不用勉强。但如果是谈得

来的朋友，就算对工作有分歧，有争吵，在

工作以外也依旧是好朋友。很多人觉得建

立职场友谊并不容易，这只是一小部分人

的抱怨。职场是否存在真友谊，答案一定

是有，只不过，普通友谊和职场友谊还是有

一定区别的，需要区别对待，以下是我们给

出的建议：

1.注意将友情与工作尽可能分开。

2.注意给予朋友信任时务必审慎。

3.如果你觉得友情使你和朋友陷入一

种尴尬的位置，最好找机会开诚布公地详

谈，如果有必要，注意从潜在的危机中脱离

出来。

4.注意不在办公室里散播谣言，特别

是当你因友情而能获得一些小

道消息的时候。

5.注意公司对友情进行的各种

规定。很多公司都对员工间的友情

进行限定，避免在企业内

引发小团体或小帮派的

麻烦。还有一些公司对

员工与客户的友情关系

也做出了明确界定，以避

免不必要的事端。

6.注意回避过分个

人化的办公室提问，尤

其是在8小时以内。

7.注意不要试图利

用任何一种友谊关系作

为商业操作的杠杆。

8.办公室相处，一

定要注意使用身体语

言，注意对声音的运用，

注意措辞不要太过亲

密。避免在公司内部炫

耀与某人的友情。
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工作后，办公室可

能是待最久的地

方，然而和同事的

相 处 却 并 不 简

单。关系太疏远，

容易被欺负和忽

视，走得太近，又

会让自己受伤或

影响工作。本期

来讨论有关职场

“友谊”的黑历史，

听听网友怎么说

职场中友谊的难

题。记者 叶霖

网友说：

NE：职场无朋友，一切职场友

谊都是浮云。

乔乔：职场新人容易讨好所有

同事，跟大家交朋友，其实前辈看你

并不聪明，尤其是职场老好人，人家

只觉得你是个傻瓜。

老干爹：不知道孰真孰假，一开

始挺相信职场同事，把别人当朋友，

因为业务利益的关系，到后来才发

觉被骗！

思琪：和同事相处，是不是有点

像和邻居相处？关系要维持住，时

不时聊个天、送个东西之类的，但又

不能走得太近，一旦邻居成为朋友，

你的事情让他知道后，一旦你们的

友谊破裂，背后的闲言碎语杀伤力

非常大。

良民：以前总听到“工作和生活

可以分开啦”“工作是同事，生活是

朋友”这种话，实际在职场打拼了三

四年，职场上找友情就像青楼里找

爱情一样，难！

橙：聚餐…我讨厌聚餐。大家

工作的时候都相处得开开心心，工

作之外想聚餐时就没什么好说的，

沉默起来很尴尬。

职场无友谊

YTW：大部分时候，还是长个

心眼。有时想说点掏心窝的话，倾

诉完就后悔，因为并不是真心 100%
相信对方，而在生活中的朋友则不

存在这个问题，因为不涉及利益。

无问东西：职场友谊难免有变

味的时候，比如同级的密友升级以

后，虽然为他高兴，但总觉得有些东

西就再也回不去了。

格格：再好的职场朋友，因为

有利益的关系，误会总是能被无限

放大。

木森：上一家和同事发展真友

谊的公司，后果是我们5个小姐妹组

团离职了，原因是领导觉得我

们搞小团体影响工作。

相处需谨慎

娜娜：我身边有好几种我讨厌的

同事，第一种，大家面前好的跟亲姐妹

一样，转头却互相说对方的不是；第二

种，明知是品行不好的人，却依然能跟

这种人打得火热。我身边好多这两种

人，我真的嗤之以鼻。

笑不露齿：“好的好的。”“周五前

给您。”入职场前，懒得恭维、懒得赔

笑、懒得附和，入职场后，受生活所迫，

还是变成了自己以前讨厌的模样，也

是因为如此，就知道了职场上没什么

真友谊。

贾博斯：曾经有一个每天固定一

起吃饭的同事，渐渐地把他当成了朋

友，可有一天，没提前说一声就约了

人，我不开心又不能说，这就是脆弱的

职场友谊。

水母：我对职场人的忠告——圈子

很小，好好做人。

都是双面人

专家说：


